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1.Prdaambel / Intention

1.1 Unsere Begriindung fur die Konzeption

Eine Konzeption dient darzustellen, wie, warum und wer in einer Einrichtung arbeitet, wo die
Schwerpunkte liegen und welche Ziele verfolgt und umgesetzt werden. Die Arbeit an einer
Konzeption ist nie abgeschlossen, sie muss immer wieder Uberarbeitet und aktualisiert
werden.

Da wir uns ab dem 01.08.2014 fiir eine erweiterte Aufnahme von Kindern ab einem Alter
von 1 Jahr in Form einer Nestgruppe entschieden haben und unser ,altes Konzept®
dementsprechend aktualisiert werden musste, nutzten wir die Mdglichkeit und berdachten,
uberarbeiteten und aktualisierten dieses.

Zudem wird unsere Einrichtung das Prinzip des teiloffenen Arbeitens in die offene Arbeit mit
Stammgruppen umwandeln, um somit allen Kindern einen flieRenden Ubergang in die
Gruppen und einen guten Kontakt zu allen Kindern und dem péadagogischen Personal noch
intensiver ermoglichen zu konnen, als es durch das ehemalige teiloffene Konzept bereits
schon war.

Wir mdchten unsere Einrichtung besser vorstellen und unsere padagogische Arbeit fir alle
ubersichtlicher darstellen.

Nun galt es, unsere padagogischen Ansatze zu diskutieren und neu zu biindeln.

Wie in der freien Wirtschaft, ist es heutzutage auch flr eine padagogische Einrichtung
wichtig, verbindliche Rahmenbedingungen und Qualitatssicherung zu schaffen und
festzulegen.

Unsere Konzeption, sowie das ,,SpatzenNest von A bis Z* macht unsere paddagogische Arbeit
in der Offentlichkeit transparent und verstandlicher. Die Eltern haben vor der Aufnahme lIhres
Kindes die Maglichkeit, sich mit der Arbeitsweise unserer Einrichtung vertraut zu machen
und sich detailliert zu informieren.

Nachdem wir aus den Erfahrungen der vergangenen Jahre ein neues Konzept erarbeitet haben,
liegt dieses nun in Ihren Handen.

2. Rahmenbedingungen unserer Einrichtung

2.1 Die Grindung der Elterninitiative

Da ein erheblicher Mangel an Kindergartenplatze bestand, fanden sich 1991 einige aktive
Eltern zusammen und griindeten das ,,Modell Jiilicher Kinderbetreuung SpatzenNest e.V.*.

In den ersten Jahren wurden im Gustener Pfarrheim 3 Mal wdchentlich bis zu 15 Kinder von
einer Erzieherin und einer Kinderpflegerin betreut.

1995 kam dann die Zusage zum Bau des Kindergartens.

Bis dieser fertig gestellt war, wurden die Kinder und 2 Erzieherinnen in den Raumlichkeiten
des Merscher Pfarrheims untergebracht. Diese wurden dann in Eigeninitiative der Eltern und
Erzieherinnen kindgerecht umgestaltet.

Im Juni 1996 zogen 25 Kinder und die beiden Erzieherinnen in den neuen Kindergarten.

Im November 1996 wurde aus der bisher eingruppigen Einrichtung ein zweigruppiger
Kindergarten.

Durch eine stdndig gute Belegung der Kindergartenplatze, eine gute pddagogische Arbeit und
die Moglichkeit der Eltern, aktiv mitwirken zu kénnen, erwarb sich die Elterninitiative einen
guten Ruf auch Uber die Ortsgrenzen hinaus. Unser Bestreben ist es, diesen Ruf aufrecht zu
erhalten und weiter daran mitzuwirken.
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2.2 Unsere Raumlichkeiten und ihre Nutzung
Das SpatzenNest bietet uns eine Nutzflache von 337 gm.
Diese teilen sich auf in:

Kiche: (17 gm)

Die Kiche wird fir verschiedene hauswirtschaftliche Tatigkeiten und Angebote der
Erzieherinnen mit den Kindern genutzt. Bei der Planung wurde auf eine zweite, niedrigere
Arbeitsflache fir die Kinder wert gelegt. Obst und Gemiise werden hier jeden Morgen
gemeinsam mit den Kindern zubereitet.

Da wir die Selbststandigkeit der Kinder sehr fordern, wissen schon die Kleinsten, in welchem
Kichenschrank sich Porzellan, Gléser oder Geschirr befinden und bestlicken den Teewagen
eigenstandig, um anschlieBend die Fruhstiickstische in den Gruppenrdumen zu decken. Die
Kennzeichnung der Schrénke erfolgt durch — an den Schranken befestigten — Fotos.

Biro: (10 gm)

Das Biro wird vom Personal der Einrichtung und dem Vorstand genutzt. Hier ist Platz fur
die anfallenden Arbeiten am Pc und auch fur Elterngesprache. In mehreren Schréanken wird
Fachliteratur, personliches Eigentum des Personals, Mal- und Arbeitsblatter fir die Kinder,
Biromaterialien sowie weiteres Arbeitsmaterial aufbewahrt.

Regenbogengruppe: (51 gm)

In dieser Gruppe werden in den Zeiten der Stammgruppe bis zu 20 Kinder in Gruppenform |
betreut.

Nach dem erweiterten, offenen Konzept haben alle R&ume — je nach Grol3e — einen oder zwei
Themenschwerpunkte, denen sich die Kinder — nach dem SchlieBen der Eingangstire
bedurfnisorientiert, frei zuteilen kdnnen.

Die Themenschwerpunkte des Gruppenraumes beinhalten zum Einen einen groRzlgigen und
gemitlichen Rollenspielbereich, zum Anderen sensomotorische Spielmdglichkeiten in
unterschiedlichen Hohen. So kénnen die Kinder an einem tiefen Sandtisch und einem Tisch —
der zunachst als Frihstuckstisch fungiert- im Anschluss ihre motorischen Erfahrungen mit
Materialien wie Knete oder Ton etc. machen.

Wichtig ist, dass die Kinder auf den grof3ztigigen Teppichen ebenfalls die Mdglichkeit haben,
sich an Gesellschaftsspielen und Puzzlen zu tben. Zwei Raumteilern in denen Arbeits- und
Spielmaterialien fur die Kinder untergebracht sind befinden sich aus diesem Grund in der
Gruppe. Zudem besitzt jede Gruppe eine zweite Ebene, die fur Kinder ab einem Alter von 3
Jahren zugénglich ist.

Die zweite Ebene nutzen die &lteren Kinder gerne als Rickzugsmaoglichkeit. Hier ist genau
dies, der Themenschwerpukt. Einen Ort zu finden, an dem die Kinder sich ausruhen und
entspannen konnen. Dort befindet sich eine Lese- und Kuschelecke mit unterschiedlichsten
Sach- und Bilderblichern. Die Kinder haben ebenfalls die Mdglichkeit, dort Horspiele zu
horen. Zudem befindet sich dort ein Tisch, den die Kinder als Biro nutzen und dort die
Maoglichkeit erhalten, fir eine kurze Zeit des Tages, an 2 Kinder PCs zu arbeiten oder mit
kleinsten Spielmaterialien, zu beschaftigen.
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Nebenraum: (17 qm)

Dieser Nebenraum wird zurzeit als Atelier genutzt, so dass die Kinder hier sowohl an einer
Staffelei, als auch einem Tisch oder auf dem Boden mit unterschiedlichen Materialien, wie
Wasser- und Fingerfarbe, Holz-, Filz- und Wachsstiften, Olpastellkreiden etc sich
kinstlerisch ausleben kénnen.

In dem dahinter liegenden, angrenzenden Raum befindet sich ein kleiner Werkraum mit
Werkbank und zugehdrigen Materialien und Werkzeugen. Diesen Bereich kdnnen die Kinder,
aus Sicherheitsaspekten, zunachst nur unter Begleitung erobern, sich wahrend der Betreuung
jedoch vollig frei experimentieren und ausprobieren.

Waschraum/Toiletten der Kinder: (8,6 gm)

Ein in auf unterschiedlichen Spielhthen gegossenes Erlebniswaschbecken, zwei ebenfalls auf
die Kinder angepassten Kindertoiletten und ein Regal mit Ablageflache fur Zahnbecher und
Bursten, sowie die Haken der Kinder mit deren Zeichen, an den die Handtuicher der Kinder
hangen, vervollstandigen den Raum. Die Kinder haben an dem Waschbecken die
Madglichkeit, mit verschiedenen Wasserhdhnen und mit unterschiedlichen Materialien dort das
Element Wasser spielerisch zu entdecken.

Ruherdume: (je 16 qm)

Jeder Gruppe angeschlossen, befindet sich ein Ruheraum, in dem jedes ,,Schlafkind“ seinen
eigenen Schlafplatz hat. Sechs Betten bieten den Kindern im abgedunkelten Raum die
Madglichkeit, sich vom anstrengenden Vormittag zu erholen. Ein Babyfon ist ebenfalls
vorhanden.

Sobald wir am Morgen beobachten, dass ein Kind mude wird, kénnen wir individuell darauf
eingehen und haben die Mdglichkeit, es ins Bett zu bringen.

Der Mittagsschlaf findet sowohl individuell als auch in der Zeit von ca. 11.30 Uhr bis 13:45
Uhr statt und wird vom padagogischen Personal begleitet.

Wickelraum: (6,6 qm)

Begehbar durch den Schlafraum der Gruppe, erreicht man den Wickelraum. Uber der
Wickelflache befindet sich an der Decke ein Spiegel, der den Kindern ermdglicht, den
spannenden Vorgang des Wickelns genau zu verfolgen. Die Wickeleinrichtung wurde mit
eigenen Fachern flr jedes Kind, einem Regal fur Handtlcher und weiteren Hygieneartikeln,
und einer Kinderdusche ausgestattet. Kleine Blicher stehen den Kindern dort zur Verfligung,
die sie gerne wahrend des Wickelns ansehen. In diesem Raum befindet sich noch ein
zusétzlicher Wascheschrank zur Lagerung der Bettwasche.

Traumkindergruppe: (45 gm)
In dieser Gruppe werden aktuell ebenfalls 20 Kinder im Alter von 2-6 Jahren betreut
(Gruppenform 1).

Der Themenschwerpunkt liegt in dieser Gruppe im konstruktiven Bereich. So laden hier die
groRen Teppichflachen und verschiedene Trapeze zum Bauen und Spielen in
unterschiedlichen HoOhen ein. Den Kindern stehen verschiedene Materialien von
Konstrukionsmagneten tber Duplo und Holzbausteinen zur Verfligung, die ihre Fantasie und
das gemeinsame Spiel anregen. In dieser Gruppe befindet sich ausschlief3lich ein Tisch, der 6
Kindern gleichzeitig die Mdglichkeit zum gemeinsamen Fruhstiick bietet.
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Des weiteren haben die Kinder die Moglichkeit, an der Fensterbank mit Filz- und Holzstiften
kleinere Bilder zu malen, was sie zu Beginn des Tages, wahrend der Bringphase nutzen.
Ausserdem stehen den Kindern auch hier unterschiedliche altersgerechte Spiel- und Puzzle
zur Verfugung. Da die Eltern sich gerne morgens noch Zeit fir ein kleines Spiel mit ihrem
Kind nehmen, ist es sinnvoll, dies in beiden Stammgruppen zu ermdglichen.

Auf der Empore dieser Gruppe befinden sich kleine Konstruktionsmaterialen, die fir die U3
Kinder unzuganglich aufbewahrt werden missen. Zusatzlich befindet sich dort ein
Rollenspielbereich mit einem Theater, einer Post und einem Kaufladen, so dass auch hier die
alteren Kinder die Mdglichkeit des Rickzugs in diesen Bereich nutzen kénnen.

Nestchen: (16 gm)

Der ehemalige Nebenraum der Traumkindergruppe dient nun 6 Kindern im Alter von 1 Jahr
als neuer Raum. Dies hat den Vorteil, dass dieser Raum die Moglichkeit hat, durch das
SchlieRen der Ture, einen geborgenen und gemutlichen Rickzugsraum zu bieten. Die
Nestkinder konnen an einem Klapptisch auf Hockerchen friihstiicken oder auch im Anschluss
diesen Tisch als Spielmdglichkeit nutzen. Dies wird je nach Bedurfnislage der Kinder
entschieden. Zudem befinden sich im Nestchen verschiedene Trapeze mit unterschiedlichen
Oberflachenstrukturen, die eine rédumliche und motorische Erforschung anregen. Neben
diversen Spielmaterialien im Konstruktions- und Spielebereich laden verschiedene
Kuschelmdglichkeiten und Bilderbucher zum Ruhen und Verweilen ein. Die Kinder des
Nestchens haben den grofien Vorteil durch das offene Konzept in der direkt angrenzenden
Traumkinderguppe ihr Erfahrungsfeld erweitern zu kénnen, sobald sie sich dies — natirlich
unter Begleitung — zutrauen. Zudem ist ihnen dieser Gruppenraum sehr vertraut, da sie durch
diesen zum Wickeln und Schlafen gehen und in dem Raum der Traumkinder ihr Mittagessen
einnehmen.

Waschraum/Toiletten der Kinder: (8,6 qm)
Hier findet sich die identisch zu der Regenbogengruppe ausgestattete Spiel- und
Hygieneausstattung.

Wickelraum: (6,6 gm)

Auch dieser Wickelraum ist mit der gleichen Wickeleinheit wie in der Regenbogengruppe
ausgestattet. Hier werden allerdings sowohl die Nestkinder- als auch die Traumkinder
gewickelt. Die Wickelraume sind hygienisch aber auch kindgerecht und ansprechend
gestaltet. Neben den Schubféchern, die sich fur jedes Kind in der Wickelkommode befinden,
haben wir fur die weiteren Wickelkinder Koérbchen eingerichtet, in denen ihr individuelles
Wickelmaterial, das Wickelbuch etc. aufbewahrt werden. Wochentlich oder nach Bedarf
wechseln wir die Einmalwickelauflagen, die mit dem Namen des Kindes und dem
Wechseldatum versehen sind.

Ruheraum: (je 16 gm)

Dem Gruppenraum der Traumkindergruppe angeschlossen, befindet sich ein Ruheraum, in
dem jedes ,,Schlafkind* seinen eigenen Schlafplatz hat. Unterschiedliche Schlafmdglichkeiten
bieten den Kindern im abgedunkelten Raum die Gelegenheit, sich vom anstrengenden
Vormittag zu erholen. Ein Babyfon ist ebenfalls vorhanden.
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Sobald wir am Morgen beobachten, dass ein Kind mude wird, kénnen wir individuell darauf
eingehen und haben die Mdglichkeit, es ins Bett zu bringen.

Der Mittagsschlaf findet sowohl individuell als auch in der Zeit von ca. 11.30 Uhr bis 13:45
Uhr statt und wird vom padagogischen Personal begleitet. Hier schlafen sowohl die
Nestkinder, als auch die U3 Schlafkinder der Traumkindergruppe.

Flur: (61 am)

Nachdem die Eingangstire um 09.00 Uhr abgeschlossen wird, haben die Kinder die
Madglichkeit, den Flurbereich zu nutzen. Dieser wird dann zum Beispiel zum fahren mit
Bobby Cars genutzt oder die Kinder nutzen auch gerne eine gemdatliche Sitzecke, um dort zu
frihstucken.

Tobeecke: (4 gm)

Die Tobeecke ist ein beliebter Platz in einer Nische im Flur, die zum Wihlen, Raufen und
Toben einladt. Da in diesem groRe, mit Schaumstoff gefillte Beziige, zum Bauen verfiihren,
entstehen hier auch wundersame Kunstwerke aus den grofRen Baukloétzen.

Decken und Kissen laden aber ebenso zum Ausruhen und Entspannen ein.

Personal Waschraum: (14 gm)
Hier befindet sich eine Dusche, eine Toilette, ein Waschbecken, ein Kihlschrank, die
Waschmaschine, der Trockner und eine Kihltruhe.

Putzraum: (5 gm)

Diesen Raum, der hinter einer feuerfesten Ture verborgen liegt, nutzen wir als
Abstellmoglichkeit fur diverse Reinigungs- und Putzmitteln, Hygiene- und Haushaltswaren,
sowie zur Unterbringung unserer Getrankevorréte.

Bewegungs- Aktivitatsraum: (41 gm)

Den mittig im Kindergarten gelegenen, groReren Nebenraum, nutzen wir als Bewegungs- und
Aktivitatsraum.

Mehrmals wdchentlich nehmen die Kinder dort an angeleiteten, altershomogenen
Bewegungsangeboten teil. Ebenso wird dieser Raum flr feste Angebote, wie zum Besuch im
Zahlen- sowie im Entenland und fir Angebote, die raumlich mehr Platz bendétigen (Theater-
und Tanzauffuhrungen bei Festen und Feiern) genutzt. In der Zwischenzeit steht der grof3e
Nebenraum den Kindern zur freien Verfiigung. Er beinhaltet neben einem groflien
Béllebecken, eine Kletter- und Sprossenwand.

Abstellraum: (6 qm)
In diesem befinden sich Gerate und Materialien zur Bewegungserziehung, die bendtigten
Utensilien zum Besuch im Enten- und Zahlenland, sowie diverse Innenfahrzeuge.
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Unser AulRengelénde: (ca. 700 gm)

Unser Aullengeldnde umfasst insgesamt ca. 700 gm. Den Mittelpunkt bildet unsere neue (im
Jahr 2013) gebaute Wasserspielanlage, deren Spielebecken sich auf unterschiedlichen Hohen
befindet und so von allen Kindern bespielt werden kénnen. Zudem wurde 2010 ein neues
Klettergerust fur Kinder ab 3 Jahre angeschafft. Fur die unter drei jahrigen Kinder befindet
sich zusétzlich eine Kletterlandschaft, die die Kinder zum gemeinsamen Spielen auffordert.
Herkémmliches Material (Sandspielzeug) wird mit Natur — bzw. wertfreiem Material erganzt
(Steine, Holz, Tucher, Zapfen usw.). Die Kinder haben dadurch viele Moglichkeiten ihr Spiel
kreativ zu gestalten und Erfahrungen mit allen Sinnen zu machen. Da wir den Kindern immer
die Mdoglichkeit, zum ,Matschen* bieten, sind alle mit Matschhosen und Gummistiefeln
ausgestattet. Auf den Pflastersteinen fahren die Kinder mit den AuRenfahrzeugen, die sie sich
jederzeit aus dem Spielzeughduschen holen kénnen. Ein weiteres ,,Highlight* auf unserem
Aulengeldnde ist die VVogelnestschaukel. Sie ist bei den Kindern jeder Altersgruppe beliebt
und fordert das gemeinsame Erlebnis. Das Spiel und die Bewegung auf unserem
Aullengeldnde nimmt in unserer Arbeit einen hohen Stellenwert ein. Der besonders
grolRziigige und von einem kompletten Sonnensegel geschiitzte Sandkasten ist ein ebenfalls
gern genutzter Treffpunkt fir alle Kinder. Die neu angelegten Hochbeete werden unter
Begleitung von den Kindern bewirtschaftet und das geerntete Gemise erganzt unser tagliches
Frihstick.

3. Unsere Vereinssatzung

3.1 Beitragssatz der Elterninitiative (Vereinsbeitrag)
Von den Mitgliedern wird ein Beitrag erhoben.
Der Vereinsbeitrag betrégt zurzeit 50 Euro jahrlich.

In Form von Elternmitarbeit konnen bei 4 Stunden Ableistung 20 Euro zurlickerstattet
werden.

Der Kindergartenbeitrag ist in monatlichen Raten an das Jugendamt des Kreises Diren zu
entrichten. In der folgenden Tabelle kdnnen Sie alle Beitrage einsehen, die sich nach dem

Bruttojahreseinkommen der Erziehungsberechtigten richten:

Aktuell giltige Tabelle:

Einkommen Bis 25 Std. / Woche | Bis 35 Std. / Woche | Uber 35 Std. / Woche
Bis 12.271€ 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Bis 24.542 € 26,00€ 29,00 € 42,00 €

Bis 36.813 € 44,00 € 49,00 € 71,00 €

Bis 49.084 € 73,00 € 80,00 € 115,00 €

Bis 61.355 € 115,00 € 127,00 € 178,00 €

Uber 61.355 € 151,00 € 166,00 € 235,00 €
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Der Kindergartenbeitrag ist auch wéhrend der SchlieSungszeiten oder bei langeren Fehlzeiten
des Kindes zu entrichten.

Bei gleichzeitigem Besuch mehrerer Kinder in einer Einrichtung entféllt der Beitrag flr das
zweite und jedes weitere Kind.

Aktuell sind im Kreis Diiren die ersten 24 Monate, die ein Kind den Kindergarten besucht,
beitragsfrei.

Durch die aktuelle Gesetzesgebung der Landesregierung sind die Eltern zusétzlich vom
Beitrag im letzten Kindergartenjahr befreit

Unsere Vereinsatzung hangt im Kindergarten aus und kann jeder Zeit eingesehen werden.

3.2 Finanzen
Um einen solchen Betrieb unterhalten zu konnen, werden wir als ,,armer Trager* bezuschusst.
Trageranteil: 4% Kreis/Land: 96%

4. Unsere Einrichtung stellt sich vor

4.1 Die Lage im Ort

Der Kindergarten befindet sich auf der Ortsgrenze der beiden Ortschaften Mersch und Pattern,
die ineinander tbergehen.

Der groBte Teil der Kinder wohnt in der ndhren Umgebung des Kindergartens.

Die Kinder wachsen in einem landlichen Umfeld auf. Da der Kindergarten zentral liegt, ist er
aus beiden Orten zu Fufl gut erreichbar. In der Nahe der Einrichtung befinden sich eine
Spedition, ein Sanitér/Heizungsbetrieb, ein Elektrogeschéft, eine Versicherungsagentur, die
Freiwillige Feuerwehr und eine Firma flr Brandschutz.

Die Spielpléatze der beiden Orte sind nahe gelegen und kénnen von den Eltern zu FuR gut
erreicht werden.

Julich, als mittelstdndige Kleinstadt, liegt etwa 4 Kilometer entfernt und kann auch mit dem
Bus gut erreicht werden.

Die Kinder des SpatzenNestes haben die Mdglichkeit, in Julich zwischen mehreren

Grundschulen zu wéhlen. Im Nachbarort Welldorf gibt es ebenfalls eine Grundschule.
Mersch/Pattern liegt an der BundesstraRe 55 und an der A 44.

10
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4.2 Unsere Offnungszeiten
Bei einer Buchungszeit von 25 Stunden sind wir von montags bis freitags von

07:00 Uhr bis 12:00 Uhr —12:30 Uhr
fur Ihr Kind da.

Bei einer Buchungszeit von 35 Stunden sind wir von montags bis freitags von

07:00 Uhr bis 12:00 Uhr — 12:30 Uhr
und
14:00 Uhr bis 16:00 Uhr — 17:00 Uhr
fur Ihr Kind da.

Bei einer Buchungszeit von 45 Stunden sind wir von montags bis freitags von

07:00 Uhr bis 16:00 Uhr — 17:00 Uhr
fur Ihr Kind da.

4.3 Unsere SchlieRungstage

4.3.1 Ferienzeiten

In den Sommerferien schliet das SpatzenNest fur 15 Werktage und zwischen Weihnachten
und Neujahr ist die Einrichtung ebenfalls geschlossen.

An Karneval ist unsere Einrichtung den Freitag nach Altweiber, Rosenmontag und
Veilchendienstag geschlossen.

Die genauen Ferien und SchlieBungszeiten werden rechtzeitig bekannt gegeben.

4.3.2 Variable Schlieungszeiten
Diese ergeben sich aus:
» Konzeptionstage,
» Bruckentage, da unsere Einrichtung in den Oster- und Herbstferien gedffnet ist
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4.4 Unsere Aufnahmekriterien / Kiindigung des Kindergartenplatzes

Wir als Einrichtung bieten derzeit in drei Gruppen Platz fur bis zu 46 Kinder im Alter von
einem Jahr bis zum Schuleintritt und arbeiten als Tagesstatte familienerganzend.
Voraussetzung fir die Aufnahme des Kindes ist die Ubereinstimmung der Eltern mit dem
padagogischen Konzept der Einrichtung und die Bereitschaft mindestes eines Elternteils,
Mitglied des Modell Julicher Kinderbetreuung SpatzenNest e.V. zu werden.

Bei Aufnahme finden folgende Kriterien Berucksichtigung:
» Alter/Geburtsdatum
» Zugehorigkeit zum Einzugsgebiet Mersch/Pattern
oder
mehrjahrige Vereinszugehorigkeit
» Berufstatigkeit beider Elternteile/alleinerziehender Elternteil
» Geschwisterkinder (werden bei der Aufnahme vorrangig berucksichtigt, da wir
gewahrleisten mdchten, dass Kinder aus einer Familie in derselben Einrichtung
untergebracht sind).

Kindigung
Die ordentliche Kiindigung des Betreuungsvertrages durch die Personensorgeberechtigten ist
nur zum Quartalsende mdoglich. Diese erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniber dem
Vorstand unter Einhaltung einer Frist von 4 Wochen. Fir die letzten zwei Monate vor Ende
des Kindergartenjahres ist eine Kiindigung durch die Erziehungsberechtigten ausgeschlossen.
Eine Ausnahme ist nur in begrindeten Einzelfadllen (z.B. Umzug) mdglich. Der
Betreuungsvertrag erlischt bei Kindern, die schulpflichtig werden, ohne dass es einer
Kiindigung bedarf.
Der Tragerverein kann den Betreuungsvertrag mit einer Frist von einem Monat kindigen,
wenn
e ein Verbleib des Kindes aufgrund seines Verhaltens als nicht moglich angesehen wird;
ein regelméaBiger Besuch der Einrichtung durch das Kind nicht mehr erfolgt;
ein Fehlen des Kindes langer als vier Wochen ohne Angabe von Griinden vorliegt;
eine Zusammenarbeit mit den Personensorgeberechtigten nicht mehr maoglich ist;
Angaben, die zum Abschluss des Betreuungsvertrages gefiihrt haben, unrichtig waren
oder sind;
e Die Personensorgeberechtigten ihren Zahlungspflichten gegentiber dem Tragerverein
nicht oder wiederholt nicht fristgeméals nachkommen.

12
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4.5 Unser Personal
Im SpatzenNest sind zurzeit folgende Personen angestellt:

Personal ab dem 01.02.2015:

Traumkindergruppe:
» als Kindergartenleitung Gruppenleitung und Melanie Muller (Erzieherin) Vollzeit
» als padagogische Fachkraft Lisa Kahmer (Erzieherin) Vollzeit
» als Jahrespraktikantin: Alina Nieen

Regenbogengruppe:

als Gruppenleitung Silke Dorn (Erzieherin) Vollzeit

als padagogische Fachkraft (Springerin) Andrea Storsberg (Erzieherin) Vollzeit
als padagogische Fachkraft Reinhild Stein (Erzieherin) Vollzeit

eine Erzieherin im Anerkennungsjahr, Nicole Staege (Vollzeit)

VVVY

Nestchen:
» als stv. Leitung und Gruppenleitung Sonja Wehe-Pfingsten (Erzieherin) Vollzeit
» als padagogische Fachkraft Jutta Burkhardt (Erzieherin) Vollzeit

Sonstiges Personal:
» als Hauswirtschaftliche Kraft Anja Thevessen (tdglich 3 Stunden)
» als Raumpflegerin Frau Ute Radermacher (taglich 2 Stunden)
» als Gértner Franz-Josef Dudaczyk
» funf ehrenamtliche VVorstandsmitglieder aus der Elternschaft

4.6 Kosten fur Frihstick und Mittagessen

Wir bieten den Kindern jeden Tag frisches Obst und Gemdise, Musli oder Joghurt an.
AuRerdem haben die Kinder die Wahl zwischen Apfelschorle, Wasser, Milch, Kakao oder
Tee. Fir den kleinen Durst zwischendurch kdnnen die Kinder an der Getrankestation in den
Gruppenraumen, an denen wir Wasser anbieten, halt machen.

Einmal im Monat benétigen die Kinder kein eigenes Brot von zu Hause. Dann bereiten wir
gemeinsam mit den Kindern ein Frihstiick zu.

Dafur werden den Eltern monatlich 7 Euro (ab 01.10.2014) in Rechnung gestellt.

Zurzeit liegen die Kosten fur das Mittagessen liegen bei 1,70€ pro Tag, da wir die Essen auf
die Anzahl der Teilnehmenden Kinder pro Mahlzeit umlegen. Der monatliche
Rechnungsbetrag wird eingezogen. Das Mittagessen bekommen wir téglich von einem
Restaurant in Jilich um ca. 10.45 Uhr geliefert. Das Essen wird bis zur Einnahme, in
speziellen Warmebehaltern, im Backofen warm gehalten.
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5. Unser Auftrag aus dem KiBiz (Kinderbildungsgesetz)

5.1 Auszug aus dem KiBiz
8 2 Allgemeiner Grundsatz

Jedes Kind hat einen Anspruch auf Bildung und auf Férderung seiner Personlichkeit. Seine
Erziehung liegt in der vorrangigen Verantwortung seiner Eltern. Kindertageseinrichtung und
Kinderpflege erganzen die Forderung des Kindes in der Familie und unterstiitzen die Eltern in
der Wahrnehmung ihres Erziehungsauftrages.

§ 3 Aufgaben und Ziele

(1) Kindertageseinrichtungen und Kinderpflege haben einen eigenstandigen Bildungs-,
Erziehungs- und Betreuungsauftrag.

(2) Die Forderung des Kindes in der Entwicklung seiner Personlichkeit und die Beratung
und Information der Eltern insbesondere in Fragen der Bildung und Erziehung sind
Kernaufgaben der Kindertageseinrichtung und der Kindertagespflege. Das
padagogische Personal in den Kindertageseinrichtungen und die Tagespflegepersonen
(Tagesmutter oder -—vater) haben den Bildungs- und Erziehungsauftrag im
regelmaRigen Dialog mit den Eltern durchzufiihren und deren erzieherische
Entscheidungen zu achten.

5.2 Bildungsvereinbarung NRW/Bildungsdokumentationen

Zu dem gibt es seit August 2003 in NRW eine Bildungsvereinbarung, die von allen freien und
Offentlichen Tragern der Wohlfahrtspflege sowie den kommunalen Spitzenverbanden und den
Kirchlichen Tragerverbanden mit dem Land abgeschlossen worden ist.

Diese Bildungsvereinbarung ist ebenfalls fur alle Tageseinrichtungen fur Kinder in NRW
gultig und kann in unserer Einrichtung von allen interessierten Eltern eingesehen werden.

5.2.1 Ziel der Bildungsvereinbarung

Das Ziel ist es, Bildungsprozesse in Einrichtungen zu starken und weiter zu entwickeln.
Insbesondere die Kinder im letzten Jahr vor der Einschulung bedirfen einer intensiven
Vorbereitung fiir einen gelingenden Ubergang zur Grundschule. Dies ist ein Auftrag zur
Erlangung von Schulféhigkeit.

Die Bildungsziele der Vereinbarung umfassen dabei nicht nur die Aneignung von Wissen und
Fertigkeiten, es geht auch darum, Kinder in allen ihnen moglichen Entwicklungsbereichen zu
fordern und heraus zu fordern z.B. sensorisch, motorisch, sprachlich, kognitiv, mathematisch.
Dazu gehort seit August 2005 die ,,Bildungsdokumentation®, die flir alle Tageseinrichtungen
verpflichtend ist. Diese Dokumentation ist eine schriftliche Fixierung von Beobachtungen und
Entwicklungsprozessen jedes einzelnen Kindes und ist zurzeit noch von Einrichtung zu
Einrichtung unterschiedlich in Form, Ausdruck und Wichtigkeit.

Grundlegend  fir alle  Tageseinrichtungen  gelten  jedoch  die  schriftliche
Einverstandniserklarung der jeweiligen Eltern und deren Recht, jederzeit Einblick nehmen zu
kdnnen und gegebenenfalls zu widersprechen oder die Herausgabe zu fordern.
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Verlasst ein Kind die Einrichtung, so wird die Bildungsdokumentation den
Eltern/Erziehungsberechtigten ausgehéandigt. Eine Verwendung der Bildungsdokumentation
fir z.B. anstehende Gesprache mit der Schule o.a. darf nur mit dem Wissen und dem
schriftlichen Einverstandnis der Eltern erfolgen.

Bei eventueller Weigerung und/oder Widerruf der Einwilligung zur Bildungsdokumentation
durfen den Kindern und Eltern keine Nachteile entstehen.

6. Grundlagen und Ziele unserer padagogischen Arbeit

6.1 Ziele unserer Arbeit
» In einem familienerganzenden und vertrauensvollen Umfeld méchten wir die Kinder
auf ihrem Weg zu selbststandigen und selbstbewussten Personlichkeiten unterstiitzen
und ihre kdrperliche und geistige Entwicklung férdern.

» Das Kind, als Gesamtpersonlichkeit, in seiner Vielfalt und Einzigartigkeit, steht bei uns
im Mittelpunkt der Arbeit. Es gilt, Interessen und Bedirfnisse des Kindes, seine
Starken und Schwachen zu erkennen, ernst zu nehmen und es darin zu akzeptieren.
Dazu gehort auch, ihm eigene Entwicklungsschritte in der ihm entsprechenden
Reihenfolge und Tempo zuzugestehen.

» Wir bieten den Kindern die Mdglichkeit, ihre natlrliche Neugier und Lernbereitschaft
zu entdecken und zu entfalten und mit Gleichgesinnten Erfahrungen in z.B.
verschiedenen Lernbereichen auszutauschen, zu vergleichen und zu erleben.

» Des Weiteren lernen die Kinder im tdglichen Umgang miteinander sich sozial und
emotional weiterzuentwickeln und verschiedene Losungsmaoglichkeiten zu finden und
umzusetzen. Wertevermittlung und Regelfindung- und Einhaltung, sowie Grenzen
setzten und gegebenenfalls auch wieder aufheben, sind nur einige wichtige Punkte des
padagogischen Konzeptes.

» Durch eine bewusste Vorbildfunktion der Erzieherinnen lernen die Kinder in allen
Bereichen durch beobachten, nachahmen, experimentieren, weiterentwickeln und
verinnerlichen einige Verhaltensmuster, Wertevermittlung, Akzeptanz und Toleranz,
Selbstwertgefuhl und innere Starke. Dabei sind Ehrlichkeit, Diskussionsbereitschaft
und liebevolle Zuwendung und Annahme wichtige ,,Entwicklungshelfer®.

» Durch regelmélige Teamsitzungen, Fortbildungen und standigem Austausch mit den
Eltern kann flexibel auf die Lebenssituation der Kinder eingegangen werden. Die
Individualitat eines Kindes und dessen Eltern bilden die Grundlage unseres
padagogischen Handelns. Unser kleines Team, regelmaRiger Austausch und eine gute
enge Zusammenarbeit, bilden eine gute VVoraussetzung dafur.

» Grundvoraussetzung fir eine entwicklungsgeméliie Entfaltung des Kindes ist, dass es

sich im Kindergarten wohl fuhlt. Die Gestaltung des Alltags entspricht daher den
ganzheitlichen Belangen des Kindes.
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Wir arbeiten nach dem Prinzip des lebenslangen Lernens, so versuchen wir durch eine
jahrliche, sehr ausfihrliche Abfrage der Eltern in einem sog. Evaluationsbogen,
herauszufinden, was Sie interessiert, was gut lauft oder verbesserungsfahig ist.

Sie enthalt:

>

die Erfahrung von Zuwendung und Geborgenheit.

die Erfahrung von festen konstanten Bezugspersonen und —Gruppe.

die Erfahrung von Anleitung und strukturiertem Arbeiten.

das Erleben von geregelten Ablaufen und Rhythmen.

e Moglichkeiten zum Ausagieren eigener Kréfte und Erproben eigener
Fahigkeiten.

e Freirdume zum eigenen Handeln und Gestalten.

e Freirdume, den gesamten Kindergarten als Spielort zu entdecken und
begreifen.

e das Erleben von Verdnderung und Spontanitét.

Trotz aller genannten Ziele, die sicher noch ausfihrlicher und weitgreifender genannt
werden konnten, ist es uns am wichtigsten, im SpatzenNest einen ,,Raum® zu schaffen,
in dem sich Kinder und Eltern angenommen und wohl fiihlen und einen
vertrauensvollen Umgang, gepaart mit gegenseitigen Respekt, miteinander zu pflegen.
Diese Basis ist Ausgangspunkt fir unsere Arbeit — die wir gerne tun. Kritikfahigkeit
und Flexibilitat, Belastbarkeit und Spontanitat, Herzlichkeit und Geduld sind unsere
Starken® — aber auch das Wissen um unsere ,,Schwichen und die Bereitschaft, sich
damit auseinanderzusetzen, daran zu arbeiten und/oder sie gegebenenfalls auch zu
akzeptieren, zeichnet uns aus.

6.2 Aufgaben des padagogischen Personals

Zu den bestehenden Aufgaben des péadagogischen Personals gehdren die Umsetzung des
KiBiz, der Bildungsvereinbarung und die Sprachstandserhebung.

Des weiteren:

VVVVVVVVYVYVYVY VVVY

Betreuung, Bildung und Forderung des einzelnen Kindes und der Gesamtgruppe
RegelméaRiger Austausch mit den Erziehungsberechtigten

Umsetzung der Ziele

Zusammenarbeit ~ mit  anderen Institutionen  z.B.  Schulen,  anderen
Kindertageseinrichtungen, Logopdaden, Therapeuten

Anleitung von Praktikanten

Fort- und Weiterbildungen

Teamsitzungen

Vor- und Nachbereitungen von Angeboten

Mitarbeitergespréache

Eigen- und Fremdreflexion

Zusammenarbeit mit dem Trager und Dachverband der Einrichtung
Verwaltungstechnische Aufgaben

Hauswirtschaftliche und pflegerische Aufgaben

Leitbild und Konzeptionsentwicklung

Offentlichkeitsarbeit
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Qualitatssicherung

Planung der padagogischen Arbeit

Erstellen einer Bildungsdokumentation von jedem Kind
Zusammenarbeit mit den Eltern/Erziehungsberechtigten
Planung von Festen und Feiern gemeinsam mit dem Elternrat
Planung von Projekten und Aktionen

Vorbereitungen und Durchfiihrung von Elternabenden (Informationselternabende,
themenbezogene Elternabende, Bastelabende usw.)

Fur Ordnung und Sauberkeit sorgen

Den Hygieneplan einhalten

Vertretung erkrankter Kolleginnen

Urlaubsvertretung

YVVVV VVVVVVYY

6.3 Unser padagogischer Ansatz

Unserem Konzept liegen verschiedene padagogische Ansétze zugrunde, aus denen wir einige
Komponenten mit unterschiedlicher Gewichtung in unserer Arbeit umsetzen. Zu diesen
Ansétzen gehdren der situationsorientierte Ansatz, der familienergdnzende Ansatz und der
Ansatz des offenen Kindergartens mit kindzentrierter Ausrichtung.

So wurde bereits bei der Planung und der Einrichtung des Kindergartens darauf geachtet,
einen familienergénzenden Lebensraum fiir die Kinder zu schaffen und diesen gemeinsam mit
ihnen zu gestalten; d.h. die Raumlichkeiten sind so eingerichtet, dass von den Kindern
moglichst jederzeit der gesamte Kindergarten (Gruppenrdume, Nebenrdume, Flur,
Mehrzweckraum, Kiiche, AufRengeldnde) als Spiel- und Erfahrungsraum genutzt werden
kann. Aufgrund der somit groRraumigen Spielflache ist es den Kindern so besser maglich,
ihre personlichen oder korperlichen Bedurfnisse, wie z.B. ihren Bewegungsdrang, ihr
Bedurfnis nach Ruhe und Entspannung etc. auszuleben, ohne dabei mit den Bedurfnissen der
Anderen stets zu kollidieren. Die Radume sind mit ihren Spielecken so gestaltet, dass die
Kinder den jeweiligen Aufforderungsgehalt aufgreifen und in ihrem Spiel umsetzen kénnen.
(z.B. Rdume die zum Toben auffordern sind auch als Toberdume zugelassen)

Maria Montessori sagte einst: ,,Hilf mir, es selbst zu tun!“ Was bedeutet dies genau fiir unsere
Arbeit? Wir begeben uns auf die Ebene des Kindes, holen es mit all seinen Bedrfnissen und
Waunschen, Fahigkeiten und Fertigkeiten dort ab, wo es sich befindet und fordern es
individuell. So starken wir das Kind emotional, machen es selbstsicher und selbstbewusst,
entwickeln ein positives Sozialverhalten und fiihren es zur absoluten Selbststandigkeit als
Vorbereitung auf das Leben. Wir arbeiten nach dem sog. partnerschaftlich-demokratischen
Prinzip, d.h. wir verstehen uns als Freund und Partner, der das Kind ernst nimmt und es auf
dem Weg zum Alterwerden begleitet, fiihrt und spater loslasst. Die Kinder werden zum
selbststandigen Denken und Agieren motiviert und haben ein Mitspracherecht. Die Kinder
handeln partizipativ, treffen eigene Entscheidungen und lernen aus diesen.

,»30 viele Regeln wie notig und so wenige wie moglich® Auch dies ist ein Leitfaden unserer
taglichen Arbeit. An die einst mit den Kindern gemeinsam aufgestellten Regeln knupfen wir
weiterhin an. Es gibt nur wenige, die wir regelméaRig gemeinschaftlich iberarbeiten mussen.
So wie die Kinder mit den ihnen bekannten Regeln vertraut sind, sind sie auch, bei
Zuwiderhandlung, mit den daraus folgenden Konsequenzen vertraut (d.h. zum Beispiel ,dass
bei bewusster Zerstérung einer Kreativarbeit auf dem Konstruktionsteppich, gemeinschaftlich
mit dem ,,Erbauer, nach Absprache, diese Konstruktion wieder aufgebaut oder an Seite
gerdumt werden muss).
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So ist eine liebevoll-konsequente Umgangsform, Geduld und Ausgeglichenheit, das
Einbringen der eigenen Personlichkeit, eine solide padagogische Aus- und Weiterbildung,
sowie eine konstruktive Zusammenarbeit unter den Mitarbeiter/innen, im Zusammenspiel mit
den péadagogischen Zielsetzungen, die Basis fur eine gute padagogische Betreuung der Kinder
mit ihren individuellen Bedurfnissen.

Wir selber sehen unsere Arbeit als lebenslanges Lernen an, entwickeln uns standig weiter,
nehmen mehrfach im Jahr an unterschiedlichen Fortbildungen teil und entwickeln im Team
und mit den Kindern gemeinschaftliche Rahmenpléne. Diese beinhalten unterschiedliche
aktuelle oder situationsorientierte Themen, die durch die Bereiche der ganzheitlichen
Erziehung  (Kreativbereich,  Sozialverhalten,  Kognitiver  Bereich,  Emotionaler-,
Naturwissenschaftlicher -, Musikalisch/ Rhythmischer-, Mathematischer-, Rhetorischer-,
Motorischer, Literarischer Bereich, die Bewegungserziehung sowie der Hauswirtschaftliche
Bereich) gepragt sind. Wir arbeiten bewusst in unterschiedlichen Sozialformen, wie in
Kleingruppen, Partner- oder Einzelarbeiten, gerne aber auch in der Gesamtgruppe, um unsere
Ziele auf die Kinder angepasst zu verfolgen.

Das offene Arbeiten ermdglicht den Kindern auch tber die Grenzen der Stammgruppe hinaus
Kontakte zu knlpfen, Freundschaften zu pflegen und Angebote wahrzunehmen. Hierbei
kdnnen die Beziehungen zu dem padagogischen Personal und den Kindern der Stammgruppe
Sicherheit und Ruckhalt fiir die Erkundung des Lebensraumes Kindergarten mit all seinen
Facetten bieten. Die Kinder suchen sich den — nach ihrem aktuellen Bedirfnis
entsprechenden — Spielbereich aus und treffen dort auf Gleichgesinnte jeglichen Alters. Das
Spiel stellt sich als harmonischer und altersgemischter ein.

Die offene Zeitplanung, welcher in den erarbeiteten Rahmenplénen und Projekten Rechnung
getragen wird, ermdglicht neben der differenzierten Kleingruppenarbeit, dem einzelnen Kind
einerseits Anregungen anzubieten, ihm andererseits den Freiraum zu lassen, jeweils seine
Absichten und Mdoglichkeiten im Rahmen seiner Fahigkeiten zu verwirklichen und zu
erweitern.

Naturverbundenes Erleben mdchten wir den Kindern u.a. auf dem AuRengelédnde zugénglich
machen, so dass elementare Erfahrungen, Spiel und Spall und "Arbeiten™ mit Wasser, Sand,
Matsch und Naturmaterialien fiir die Kinder mgglich sind.

Eine weitere wichtige Komponente unserer Arbeit stellt die Kooperation und der Austausch
mit den Eltern dar. Bei diversen Belangen organisatorischer oder praktischer Art erweitern
und bereichern die Eltern unsere Arbeit durch eigene eingebrachte Ideen und Initiativen.
Unser Verstandnis der Elternarbeit sieht vor, die Ideen, Anliegen und Meinungen der Eltern
grundsatzlich zu beriicksichtigen und -ggf. reflektiert oder modifiziert in unsere Planung und
Arbeit mit einzubeziehen. Durch ein konstruktives "Miteinander" mdchten wir den Kindern
einen harmonischen Ubergang von der Familie in den Kindergarten ermdglichen und somit
den Loslésungsprozess von der Familie und die Integration in eine grol3e Gruppe erleichtern.
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6.4 Die Bedeutung des Spielens

Das Spiel nimmt eine bedeutende Stellung im Kindergarten ein, da es ein Grundbedurfnis des
Kindes ist. Spielen bedeutet ,,Lernen flirs Leben*. Dazu gehort fiir uns:

Entwicklung von eigenstdndigem, kooperativen Denken und Handeln, Aufbau von
Frustrationstoleranz und Wertschdtzung gegenlber Mensch, Natur und Materials zu
entwickeln. AuRerdem stellt sich fir manch ein Kind eine hohe kommunikative
Herausforderung, die erst einmal bewaltig werden mdchte.

Freispiel nimmt in der padagogischen Arbeit einen hohen Stellenwert ein. Freispiel
hei3t: das Kind entscheidet tiber Spielort, Spielmaterial, Spielpartner und Spieldauer.

Die Aufgabe des p&adagogischen Personals besteht darin, Spielablaufe zu beobachten,
Spielimpulse zu geben, am Spiel teilzunehmen, aber auch, den Kindern die Gelegenheit zu
geben, das Spiel selbststandig weiterzufiihren. Gibt man dem Kind ausreichend Zeit und
Gelegenheit zum selbstgewahlten Spiel, so steigert man seine Lernfreude und
Lernbereitschaft. Im spielerischen Lernen wird das Interesse der Kinder an verschiedenen
Bildungsbereichen geweckt und der Lernerfolg durch Eigenmotivation verstarkt.

Unter diesen Aspekten ist die hdufige Aussage: ,,die spielen ja nur*, einmal zu Gberdenken.

7. Umsetzung in die praktische Arbeit
7.1 Allgemeiner Tagesablauf

07:00 Uhr bis 09:00 Uhr

In dieser Zeit treffen die Kinder im ,,SpatzenNest* ein. Hierbei hilft ihnen oftmals, wenn sie
von zu Hause ein Kuscheltier 0.4. mitbringen. Dies vermittelt ihnen ein angenehmes Gefiihl,
da es etwas Bekanntes ist, das sie mit ihrem zu Hause verbinden. Die Bringzeit nutzen wir
gerne fur die Weitergabe gegenseitiger Informationen. So ist es flir uns wichtig zu wissen, wie
es ihrem Kind geht, ob es ausreichend geschlafen hat oder ob es eine Besonderheit gibt, auf
die wir achten missen (bekommt es gerade Zahne, gibt es eine Umstellung im Tagesablauf
etc). Nachdem die Kinder das morgendliche Ritual mit den Eltern genossen und sich
verabschiedet haben, decken sie, mit den Erzieherinnen die den Frihdienst abdecken, den
Teewagen, waschen und schéalen Obst und Gemuse und decken dann die Frihstiickstische in
den Gruppen ein. AnschlieRend finden sich die Kinder in ihrer Stammgruppe ein. Diese Zeit
nutzen die Kinder noch gerne fur ruhige Aktivitdten. In dieser Zeit mochten sie gerne
Bilderblcher vorgelesen bekommen, sie malen und basteln, arbeiten kreativ auf dem
Bauteppich, oder suchen noch etwas Geborgenheit auf dem SchoR der Erzieherin.

Um 8:00 bzw 8:45 Uhr ist der Arbeitsbeginn der né&chsten Erzieherinnen. Es werden unter
den Erzieherinnen gruppeninterne Informationen weitergegeben und der Tag besprochen.
Zwischen 08:00 Uhr und 09:00 Uhr trifft der grofite Teil der Kinder ein. Informationen
werden an die Erzieherinnen weiter gegeben, erste ,, Tir -und Angelgespriche® gefiihrt,
Telefonate missen angenommen und Informationen weitergeleitet werden. Viele Kinder
haben Neuigkeiten zu berichten und warten auf ihren ,,besten” Freund. Der Flur und der
Bewegungsraum kann in dieser Zeit jedoch noch nicht genutzt werden, da die Eingangstire
noch offen ist. Die ersten Kinder friihstiicken, einige nutzen die Puppenecke zum Rollenspiel,
spielen Gesellschaftsspiele, sind kreativ auf dem Bauteppich, nutzen angeleitete und freie
Bastelangebote oder ziehen sich auf die Empore zurtick, um von dort aus zu beobachten,
Buicher anzusehen oder mit kleinen Materialien zu bauen.
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Die ersten Wochen und Monate begleiten wir natirlich die neuen U3 Kinder

beim Frihstick. Wéhrend dieser gemeinsamen und sehr gemditlichen Frihstlickszeit wird
eine angenehme, familidre Atmosphéare geschaffen, in der Erlebnisse miteinander geteilt
werden und die Kinder ganz nebenbei Tischmanieren lernen als auch verantwortungsvoll mit
Materialien umzugehen.

Bis 09:00 Uhr sind dann alle Kinder eingetroffen, die Eingangture wird abgeschlossen und
eine Erzieherin bestellt bei unserem Caterer das Mittagessen fiir die anwesenden Kinder.
Kinder, die im Laufe des Morgens eintreffen, weil sie z.B. beim Kinderarzt, beim Logopaden
oder einer Therapie waren, konnen nur berucksichtigt werden, wenn wir rechtzeitig informiert
wurden.

09:00 Uhr bis 11.00 Uhr — 11.30 Uhr

Um 9:00 Uhr machen die Traumkinder und Regenbogenkinder einen kleinen Morgenkereis, in
dem die Dinge des Tages besprochen werden. Sollten besondere Angebote im Laufe des
Tages durchgefuhrt werden, werden die Kinder hierrtiber informiert, damit sie sich im
Anschluss selbststandig Uberlegen mdchten, wo sie ihr Spiel beginnen wollen. Nach der
Auflosung des Kreises nutzen die Kinder das Freispiel in der gesamten Einrichtung, nehmen
sich Zeit zum Fruhstiicken, sofern sie dies noch nicht gemacht haben, nehmen an angeleiteten
und freien Bastelangeboten, dem Spiel mit der Erzieherin etc teil. Sie kdnnen aber auch an
speziellen Angeboten, die themen- alters- oder situationsorientiert sind, teilnehmen.

Dazu gehdren ein- bis zwei mal wochentlich z.B. unsere Sprachférderung ,,Wir verstehen uns
gut* und die Bewegungsstunden fiir die Nestkinder und die U3 Kinder.

Zusatzlich zu den bereits genannten Vormittagsprogrammen koénnen die Kinder zwischen 3
und 4 Jahren am ,,Entenland* teilnehmen, ein Programm, das sich an den vier pidagogischen
Prinzipien: Ganzheitlichkeit, Selbsttatigkeit der Kinder, soziales Verhalten und lernen in
Zusammenhangen, anknupft. Fir ca.10 Minuten taglich bietet eine Erzieherin den
Vorschulkindern die Maoglichkeit, an einem Programm Horen-Lauschen-Lernen, dies zur
Forderung der phonologischen Bewusstheit dient, teilzunehmen. AuBerdem haben die
Vorschulkinder einmal wochentlich die Mdglichkeit an der Entspannung nach Tigerkids und
am ,,Zahlenland* teilzunehmen. Dieses Programm kniipft an Details an, die die Kinder in
diesem Alter schon kennen, wofir sie sich interessieren und was sie bewegt. Mit dem
spielerischen Ansatz dieses Programms gelingt es, den Kindern eine ganze Reihe
grundlegender mathematischer Kenntnisse zu vermitteln und den Kindern ein Geflhl dafiir zu
geben, was Zahlen eigentlich bedeuten.

Manche Kinder mdchten auch schon unser groRziligiges Aufiengeldnde nutzen. Kinder, die
bereits einen ,,Fiihrerschein fiir das Auflengelédnde* erworben haben, (diese Mdglichkeit haben
die Kinder, die mind. 4 Jahre alt und zuverlassig sind) haben die Mdéglichkeit, alleine (ohne
Erzieherin) auf dem einsehbaren Bereich des AulRengeldndes zu spielen. Wenn mehr als 6
Kinder oder die jungeren Kinder schon zu dieser Zeit das AuRengeldnde nutzen mdochten,
betreut sie mind. eine Erzieherin.

Die Nestgruppe nutzt in der Zeit von Beginn bis 10:30/11:00 Uhr die Mdglichkeit zum
Fruhstlck, Spiel und Entspannen im Nestchen, gehen je nach Bedirfnis auch schon in die
weiteren Gruppen oder den Bewegungsraum. Natdrlich immer unter Begleitung des padag.
Personals. Zudem miissen sie zwischenzeitlich gewickelt oder auch schon schlafen gelegt
werden, je nachdem , wie es ihre individuelle Situation verlangt.
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10:30 Uhr bis 11:30 Uhr

Das Freispiel wird beendet. Die Frihstickstische werden gemeinsam mit den Kindern
abgedeckt und gesdubert, die Spielbereiche aufgerdumt, die Bdden der Gruppenrdume
gekehrt. Die Kinder werden ggf. nochmals gewickelt. Hierbei kiimmert sich stets dieselbe
Erzieherin um die Wickelkinder, die sich dieser festen Bezugsperson in einer sehr intimen
Situation anvertrauen. Mit viel Ruhe und Einfiihlungsvermogen werden die Kinder gewickelt
und dabei gerne noch mit einem Fingerspiel oder Lied verwdhnt.

Je nach Situation wird abermals ein kleiner Kreis gemacht, dort erarbeiten und besprechen wir
den bisherigen Tag, gehen auf Wunsche und Anliegen der Kinder ein, singen Lieder oder
spielen Kreisspiele. Je nach Wetterlage und Witterung nutzen wir aber in dieser Zeit auch
unser Auengelénde.

11:30 Uhr bis 12:15/12:30 Uhr

Die U3 und die Nestkinder gehen um 11:30 Uhr in der Traumkindergruppe gemeinsam mit
ihren Erzieherinnen essen.

Auch der Ablauf ist immer wiederkehrend derselbe, jedes Kind behalt seinen festen
Essensplatz am Tisch, seinen Stuhl etc. Jedes Ritual birgt sie in Geborgenheit und vermittelt
Sicherheit. Wéahrend des Essens, das die Kinder gemeinsam in der Traumkindergruppe
einnehmen, lernen sie selbststandig mit dem kindgerechten Besteck umzugehen. Zudem wird
auch hier bereits auf kleine Tischmanieren geachtet. Im Anschluss an das gemeinsame
Mittagessen und Z&hne putzen werden die Kinder in den Schlafrdumen ihrer Stammgruppe
zur Ruhe gelegt. Jedes Kind verfligt 0Ober sein eigenes Bett, dass mit seinem
Garderobenzeichen markiert ist. Gerne konnen die Kinder einen Schnuller oder ein
Kuscheltier mitbringen, denn das gibt ihnen meist die nétige Ruhe einzuschlafen. Auch hier
werden die Kinder von der Erzieherin betreut, die zuvor mit ihnen zu Mittag gegessen hat. Sie
kimmert sich liebevoll darum, dass jeder eine angenehme Schlafposition findet und liest noch
eine Geschichte vor. Nach dem Einschlafen aller Kinder verlésst sie den Raum, der durch ein
Babyfon akustisch Gberwacht wird und vom Gruppenraum aus sofort zu erreichen ist.

Je nach Wunsch der Eltern oder Schlafrhythmus wecken wir die Kinder spater sanft auf.
Hierbei ist es fir die meisten von grolRer Bedeutung, auf dem Schoss der Erzieherin noch zu
verweilen und langsam wieder in den Nachmittag zu starten.

Die Kinder der Traumkindergruppe haben bei schlechtem Wetter bis zur Abholzeit oder dem
Mittagessen die Maoglichkeit in die Turnhalle zu gehen oder den Abschlusskreis in der
Regenbogengruppe mitzumachen.

12:00 Uhr bis 12:30 Uhr

Im Anschluss an die Abholzeit werden in beiden Gruppen gemeinsam mit den Kindern die
Mittagstische gedeckt, die Hande gewaschen und in Ruhe und gemdtlicher Atmosphére der
Platz am Mittagstisch eingenommen.

12:30 Uhr bis 13:00/13.15 Uhr

Die Kinder essen gruppenintern, betreut von je einer Erzieherin, zu Mittag. Wé&hrend dessen
machen die beiden anderen Vollzeitkrafte ihre Pause.
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13.15 Uhr bis 14.00 Uhr

Nach dem Mittagessen geht jedes Kind die Zahne putzen. Anschlielend haben die Kinder in
thren Stammgruppen die Mdglichkeit, sich zu beschéftigen. Dann werden gerne
Gesellschaftsspiele gespielt, Arbeitsaufgaben von Enten- oder Zahlenland durchgefiihrt, am
Portfolio gearbeitet oder Biicher angesehen und vorgelesen. Kinder, die Mittagsruhe
benotigen, haben die Mdglichkeit sich zurtickzuziehen. Die padagogischen Kréfte wechseln
in der Mittagszeit zwischen Betreuung und Pause.

14.00 Uhr bis 14:15 Uhr

Um 14.00 Uhr kommen einige Kinder in die Einrichtung zurtick, andere werden bis 14:15
Uhr abgeholt. Die Kinder werden in ihre Stammgruppe gebracht und dort auch abgeholt.
Somit haben die Eltern immer einen genauen Anlaufpunkt.

14:15 Uhr bis 15:30/15:45 Uhr

Die Kinder haben die Mdglichkeit, wie am Vormittag, zum Freispiel, Spiel auf dem
AuRengeldande oder an angeleitete Angebote in den Gruppen oder der Turnhalle teilzunehmen.
In jeder 1. und 3. Woche finden an verschiedenen Nachmittagen die altershomogenen
Bewegungsgruppen der 3-4 jahrige und die 5-6 jahrigen Kinder statt.

Die Kinder haben im Anschluss die Mdglichkeit eine kleine Zwischenmahlzeit einzunehmen
(wie z.B. Obst und Gemuse, Joghurt oder eine Leckerei).

Einmal im Monat und nach Absprache und Notwendigkeit, nutzen die jeweiligen Gruppen
ithre Verfligungszeiten um gruppeninterne péadagogische Themen aufzuarbeiten, die
Gruppenarbeit zu planen, oder Fallbesprechungen machen zu kénnen.

16:00 Uhr bis 17:00 Uhr (Mittwochs bereits ab 15:45 Uhr)
In dieser Zeit werden die Kinder — auf dem AuRengeldnde oder aus der Stammgruppe
abgeholt.

7.2. Zusammenarbeit mit den Eltern

Als Elterninitiative e.VV. sind wir auf die Mitgliedschaft und Mitwirkung der Eltern
angewiesen. Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit
und wird bewusst gewinscht und unterstutzt. Die Formen der Elternmitwirkung zeigen sich
in:

» der Arbeit des Elternrates
Dieser wird aus der Elternschaft 1x jéhrlich gewahlt. Die Aufgaben des Elternrates
bestehen z.B. darin, als Vermittler zwischen der Elternschaft und dem péadagogischen
Personal und/oder dem Vorstand tatig zu sein.
Weitere Aufgabenfelder sind u.a. die Unterstlitzung in organisatorischen Bereichen,
Mitgestaltungen von Festen und deren praktischer Umsetzung.
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Des Weiteren hat der Elternrat ein Anhdrrecht bei der Vergabe von
Kindergartenpladtzen und der Einstellung oder Entlassung des  padagogischen
Personals.

AuRerdem fallt im Laufe eines Jahres jede Menge Arbeit an, z.B. Sandkasten reinigen auf
dem Aulengeldnde, Verschonerungsmalihahmen im Gebédude, Taxidienste fir die Kinder bei
verschiedenen Aktionen oder Hilfe beim Reinigen, Desinfizieren und Reparatur von
Spielsachen und defekten Mobiliars.

7.3. Zusammenarbeit mit dem Trager der Einrichtung

- vertreten durch den Vorstand des Vereins —
Der Vorstand des ,,SpatzenNests“ wird aus den Mitgliedern des Vereins gewahlt und besteht
aus fnf Personen, die unterschiedliche Aufgabengebiete des Vereinslebens wahrnehmen. Die
Vorstandmitglieder werden jeweils in einem Rhythmus von zwei Jahren neu,- bzw.
wiedergewahlt.

>

Die unterschiedlichen Posten des Vorstands sind:

1. Vorsitzende/ 1. Vorsitzender

2. Vorsitzende/ 2. Vorsitzender
Schriftfuhrerin/ Schriftfiihrer

1. Geschéftsfuhrerin/ 1. Geschaftsfiihrer
2. Geschéftsfuhrerin/ 2. Geschaftsfiihrer

Aufgaben des Vorstands als Trégervertreter z.B.:

VVV VVVVVVVVVVY

Abschluss von Betreuungsvertragen

Zusammenarbeit mit Behorden

Instandhaltung des Inventars und des Spielmaterials (zusammen mit der Leitung)
Uberpriifung von Heizung, Strom, Wasser

Sicherstellung der pinktlichen Gehaltszahlungen

Erfullung der steuer- und sozialversicherungsrechtlichen Pflichten

Einstellung und Entlassung von Mitarbeitern

Personalbogen / Meldung ans Jugendamt

Information der Lohnbuchhaltungsstelle

Beachtung der tarif- und arbeitsrechtlichen Bestimmungen

Einholung einer sicherheitstechnischen und arbeitsmedizinischen Beratung nach
ArbSichG

Sicherstellung der Ausbildung in Erste Hilfe (810 Abs. 1, 2 ArbSchG)

Abrechnung und Beantragung der Betriebskostenzuschiisse / Verwendungshachweise
Festlegung der Einrichtungsstruktur fiir das néchste Kindergartenjahr in Absprache mit
dem Jugendamt

Eine enge Zusammenarbeit zwischen dem Vorstand, der Elternschaft und dem Personal sind
Grundlage der Einrichtung und dringend erforderlich.

23



oy

Spat Ze“%est

7.4 Zusammenarbeit mit anderen Institutionen
» Der Dachverband unserer Einrichtung ist der Paritatische Wohlfahrtsverband.
Seine Aufgaben: Unterstiitzung im  sozialpolitischen  Anliegen, fachliche
Dienstleistungen flr unsere Einrichtung wie z.B. Fachberatung u.s.w.

» Schulen (Besuch der Vorschulkinder im Unterricht, Besuch der Schulkinder im
Kindergarten, Austausch mit den Lehrern, Elternabend zum Thema Vorschularbeit und
Schuleintritt).

» Jugendamt/Landesjugendamt

» Andere Kindergéarten (vor allem der kath. Kindergarten St. Marien in Welldorf)

» Therapeutische Einrichtungen (Frihférderzentrum Julich ,verschiedene Logopaden und
Ergotherapeuten)

» Stadt

» Gesundheitsamt

» Polizei (Besuch bei der Polizeistation in Jilich mit den Vorschulkindern,
Bordsteintraining mit dem zustandigen Verkehrspolizisten)

> Freiwillige Feuerwehr Mersch/Pattern (Besuch bei der Feuerwehr, Ubung der

Feuerwehr in den Raumlichkeiten des Kindergartens, gemeinsame Ausarbeitung des
Brandschutzkonzeptes)

» Arbeitskreis Zahngesundheit des Kreis Duren (dieser stellt uns die Zahnbirsten und
Zahnpasta) eine Mitarbeiterin besucht zweimal j&hrlich die Einrichtung und informiert
Eltern und Kinder Gber gesunde Erndhrung und richtigem Zahneputzen

7.5 Feste und Feiern im SpatzenNest

» GroRelternnachmittag (Hier haben die Kinder die Mdglichkeit ihren GroReltern einen
Tanz oder ein Theaterstiick zu zeigen, es gibt eine Cafeteria, die Grofl3eltern und Kinder
haben die Mdglichkeit, gemeinsam etwas zu basteln oder zu spielen und einen
gemutlichen Nachmittag miteinander zu verbringen)
Karnevalsfeier mit den Kindern
Verschiedene Bastelnachmittage fir die Eltern (zur Osterzeit, zum Herbst und Winter)
Osterfeier mit den Kindern
VaMuKe Tag (Vatertag — Muttertag - Kennenlerntag)
Schultiitenbasteln mit den VVorschulkindern und deren Eltern
Abschlussfeier mit den Vorschulkindern (Ubernachten im Kindergarten)
Abschlussfriihstiick mit den Vorschulkindern und deren Familien
Tag der offenen Tire
Laternenbasteln mit den Kindern und deren Eltern
Lichterfest
Nikolausspaziergang
Beim ,,Elternkaffee haben die Eltern in regelméfigen Abstinden die Moglichkeit, sich
auszutauschen, offene Fragen zu klaren, gemitlich beisammen zu sein etc.!

VVVVVVVVYYY
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8.0 Férderprogramme

In unserer Einrichtung bieten wir neben dem péadagogisch strukturierten Alltag sowohl feste,
als auch variierende Forderprogramme an, die auf die unterschiedlichen Bedirfnisse und
Altersstrukturen der Kinder abgestimmt sind. Diese Programme werden, so wie die jeweils
aktuellen Rahmenplane zu ausgearbeiteten Projektthemen in allen offenen Bereichen
angeboten.

8.1. Entenland

Dieses Konzept ist fur Kinder im Alter von 3 bis 4 Jahren bestimmt und orientiert sich an den
vier padagogischen Prinzipien: Ganzheitlichkeit, Selbststandigkeit der Kinder, soziales
Verhalten und lernen in Zusammenhéngen. Das Entenland erstreckt sich iber 15 Wochen und
ist in sechs Lernfelder (z.B. Farben, Formen, Zeit, Héhen und L&ngen) eingeteilt.

8.2. Zahlenland

Wir bieten dieses Programm den Vorschulkindern zwischen 5 und 6 Jahren an. Dieses
Programm knupft an jedes Detail an, was Kinder in dem Alter schon kennen, wofir sie sich
interessieren und was sie bewegt. Mit dem spielerischen Ansatz von ,, Komm mit ins
Zahlenland“ gelingt es, eine ganze Reihe grundlegender mathematischer Kenntnisse zu
vermitteln, die den Kindern ein echtes Verstdndnis dafiir geben, was Zahlen eigentlich
ausdriicken.

Zahlenland 1 erstreckt sich tiber 10 Wochen wdchentlich eineinhalb Stunden und Zahlenland
2 Uber 11 Wochen mit gleicher Dauer. Themen sind u.a.: Geometrische Formen,
Zahlenzerlegung, Eins-zu-eins-Zuordnung.

8.3. Horen-Lauschen-Lernen

Ein halbes Jahr vor Einschulung bekommen die Kinder die Gelegenheit, an diesem
Forderprogramm zur phonologischen Bewusstheit teilzunehmen. Dieses Programm hilft,
Kinder zu einer bewussten Einsicht in die Struktur der Sprache zu fiihren, um eine Lese-
Rechtschreibschwéche erst gar nicht entstehen zu lassen. Inhalte sind beispielsweise:
Differenzierung von Umwelt- und Sprachgerauschen, Einzelteile des Sprachflusses (Sétze,
Worter, Silben, Laute)

8.4. Wir verstehen uns gut

Dies ist ein Forderprogramm zur Unterstiitzung des sprachlichen Bereiches. Hierbei werden
Kinder, die von ihrem Altersstand her zwei Jahre vor der Einschulung sind, durch das
Programm ,, Delphin 4% in Zusammenarbeit mit der Grundschule spielerisch getestet. Falls
die Auswertung zeigt, dass die Kinder eine Forderung bendtigen, wird dies in Form dieses
Sprachprogramms ca. 3 Mal woéchentlich durchgefiihrt. Wichtig ist, dass die Kinder nicht in
ihrer Aussprache sondern ausschlieBlich in den Bereichen: Wortschatzerweiterung,
Satzbildung und Grammatik gefordert werden.
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8.5. Entspannung mit Jolinchenkids

JolinchenKids Entspannung ist ein ,,Entspannungsprogramm fiir Kinder im Alter von 5-6
Jahren* entwickelt als Praventionsmaflnahme der Gesundheitskasse AOK.
Wir starken damit die F&higkeit der Kinder, sich zwischen Anspannung und Entspannung
einpendeln zu konnen. Deshalb enthalten die einzelnen Module Bewegungsspiele,
Wahrnehmungs- und  Konzentrationsiibungen,  sowie  Elemente  verschiedener
Entspannungsmethoden (z.B. Stillelbungen, Traum- oder Phantasiereisen, Yoga, Qigong,
autogenes Training, progressive Muskelrelaxation).
Ziele der Tigerkids Entspannung sind:

e Verbesserung der Konzentration in unruhiger Gruppensituation

e Das einzelne Kind lernt, besser zur Ruhe zu finden

e Unterstiitzung der Personlichkeitsentwicklung

e Kinder lernen ,,bei sich zu sein, sich zu spiiren*

e Verbesserung der Entspannungsfahigkeit

e Wahrnehmen des Wechsels von Anspannung und Entspannung

Alle Programme werden hier nur kurz erldutert, genaueres kdnnen Sie gerne in unserer
Infozeitung: Das ,,SpatzenNest von A bis Z*
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8.6. Monatsubersicht
1. Woche
Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag | Freitag
Vormittag Zahlenland Restaurant Entenland Bewegung Entspannung
Mit eigenem | Gruppe 1+2 | Mause und JolinchenKids
Frihstick far Grashupfer
beide
Gruppen
Nachmittag | Team Bewegung Bewegung Bewegung
Hasen Bienen Lowen
2. Woche
Montag Dienstag Mittwoch | Donnerstag Freitag
Vormittag | Zahlenland Entenland Entspannung
Gruppe 1+2 JolinchenKids
Nachmittag | Verflgungszeit Verfligungszeit
Traumkindergr. Regenbogengr.
3. Woche
Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag | Freitag
Vormittag Zahlenland Restaurant Entenland Bewegung Entspannung
mit Gruppe 1+2 | Méuse und JolinchenKids
Frihstick Grashupfer
der Kita fur
beide
Gruppen
Nachmittag Bewegung Bewegung Bewegung
Hasen Bienen Lowen
4. Woche
Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag | Freitag
Vormittag Angeleitete Angeleitete Angeleitete Angeleitete | Angeleitete
Themen- Themen- Themen- Themen- Themen-
woche!!! woche!!! woche!!! woche!!! woche!!!
Nachmittag | Freie Freie Freie Freie Freie
Themen- Themen- Themen- Themen- Themen-
woche!!! woche!!! woche!!! woche!!! woche!!!
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Restaurant:

Hier stellen wir Tische in die Turnhalle, die besonders ansprechend eingedeckt sind und
bauen damit ein Fruhstiicksrestaurant auf. Die Kinder haben somit die Moglichkeit, in einer
vollig anderen Atmosphare zu speisen, viele Freunde zu treffen und zu geniel3en, dass sie ihr
Geschirr nicht spilen missen. Einmal im Monat verzehren die Kinder dort ihr selber
mitgebrachtes Frihstiick, was nattrlich durch Obst/Gemise unsererseits erganzt wird.

Jeden 3. Dienstag im Monat bereiten wir mit den Kindern ein besonderes Fruhstiick vor, was
zuvor von den Kindern ausgewéhlt wurde.

Themenwoche heif3t:

Alle Kinder, die Interesse haben, haben die Mdglichkeit an besonderen Angeboten in den
ganzheitlichen Bereichen Musik, Kunst, Handwerk, Natur, Physik+Mathematik, Literatur,
Hauswirtschaft etc teilzunehmen. Dies wird in jedem GroRteam vom padag. Personal
uberlegt, wer welche Idee hat und welche Raumlichkeiten hierflr in der Themenwoche
benotigt werden.

Naturlich ist es auch mdglich, neue Themen zuzufiigen, je nach Interesse der Kinder und Idee
des Teams.

Wahrend des VVormittags ist dann jede Person seinem Angebot entsprechend in eben diesem
Raum préasent. Am Nachmittag haben die Kinder die Mdglichkeit, sich mit dem Angebot frei
zu beschaftigen (auBer an der Werkbank, hier darf generell nur unter Aufsicht gearbeitet
werden.).

Sollte sich ein Projektthema finden, arbeiten wir gemeinsam mit den Kindern einen
Rahmenplan aus, dessen roter Faden sich auch in den normalen Wochen und explizit in der
Themenwoche in allen Bereichen Uber einen langeren Zeitraum wiederspiegelt!
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9.0 Besonderheiten bei der Betreuung der unter drei jahrigen Kinder (U3 Kinder)

9.1 Die Eingew6hnungsphase

Erfolgreich integrieren wir unsere neuen Kinder seit einigen Jahren nach dem Berliner
Eingewohnungsmodell. Dieses beinhaltet einen flieRenden Ubergang und eine mit der Zeit fir
das Kind leichte und schmerzlose Trennung der Eltern. Die Grundphase betragt ca. 3 Tage in
der jeweils eine Bezugsperson mit dem Kind gemeinsam eine Stunde am Tag im
Kindergarten verbringt. In dieser Zeit ist diese Bezugsperson der Hauptansprechpartner des
Kindes, eine Erzieherin versucht derzeit den Kontakt zum Kind zu bekommen. Ab dem ca. 4.
Tag findet, sofern man beobachten konnte, dass es dem Kind zuzutrauen ist, eine zeitweise
kurze Trennung der Bezugsperson statt, die sich jedoch weiterhin in der Einrichtung aufhélt.

Die Erzieherin, die einen guten Kontakt zu dem Kind bekommen hat, kimmert sich nun mit
aller Aufmerksamkeit und Firsorge um den neuen Schitzling. Wenn auch diese Phase gut
funktioniert, kann das Kind anschlieBend ohne Anwesenheit der Bezugsperson in der
Einrichtung verweilen. Da jedes Kind unterschiedlich und individuell ist, muss die Dauer und
Intensitat auf das jeweilige Kind abgestimmt werden. Zusatzlich zu dem Berliner
Eingewohnungsmodell bitten wir die Eltern bereits vor Eintritt in den Kindergarten um einen
Hausbesuch als Erstkontakt zum Kind. Dieser dient dem Kind dazu, in seiner gewohnten
Umgebung seine Erzieherin aus der Stammgruppe ein wenig kennenzulernen. Wahrend eine
Erzieherin sich in der Nahe des Kindes aufhalt, nutzt eine weitere die Mdglichkeit, den von
den Eltern ausgefiillten Anamnesebogen mit ihnen nochmals durchzugehen. Nach diesem
Kontakt erhélt das Kind ein sog. Wohlfuhlbuch, in dem sich auch Fotos der Erzieherinnen
und des Kindergartens befinden. Dies mogen die Eltern nun regelméRig mit dem Kind
ansehen. Somit wird dieses Buch zu einem Ubergangsobjekt, dass zu Hause und spater im
Kindergarten — ergénzt durch familidre und hdusliche Fotos — dem Kind den Einstieg in den
Kindergartenalltag erleichtert.

9.2 Die Rolle der Erzieherin

Uns ist die besondere Betreuung der U3 Kinder durch die Erfahrung der letzten Jahre sehr
vertraut und wir wissen, sowohl durch die praktische Erfahrung als auch durch
themenorientierte Fortbildungen des gesamten Personals, wie wichtig unsere Rolle im Bezug
zu den ,,Kleinen* ist. So sehen wir es als Grundvoraussetzung, dass auch die U3 Kinder von
der Gesamtgruppe als Bereicherung und Freunde akzeptiert werden. Nicht nur wir als
padagogisches Personal haben eine Vorbildfunktion, auch die anderen Kinder, die durch ihr
Verhalten positiv auf die U3 Kinder wirken. So ist beispielsweise die Erziehung zur
Selbststandigkeit ein wichtiger Baustein, den die Gesamtgruppe Ubernimmt. Die grof3en
Kinder zeigen den Kleinen, wie das Geschirr gespllt, sich die Hande richtig gewaschen oder
auch das Spielzeug wieder aufgerdumt werden muss. Wir unterstiitzen diese Prozesse und
begleiten sie, wodurch einerseits die jungeren Kinder durch Ausprobieren und Abschauen
lernen, andererseits die alteren Kinder voller Stolz Verantwortung tibernehmen lernen.

Nattrlich stehen wir jederzeit als hilfespendender Partner den Kindern zur Seite. Uns ist es
wichtig, dass Kind da abzuholen, wo es sich befindet, auf jedes Kind individuell einzugehen,

sich ihm mit Zeit, Liebe und Aufmerksamkeit zu widmen und es in die Gruppe zu integrieren.
Jedes Kind ist etwas Besonderes und tragt durch seine Eigenschaften und seinen Charakter zu
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einem positiven Miteinander in der Gesamtgruppe bei. Unser Handeln machen wir stets in
Gesprachen transparent, denn Kinder lernen nur mit dem Wissen um den Hintergrund oder
durch das Versetzen in eine andere Rolle (,,Wie wiirdest du dich fiithlen, wenn du geschubst
wirst?) und konnen diese Erfahrung dementsprechend positiv umsetzen. Fiir die U3 Kinder
bieten wir neben der Alltagsintegration natirlich auch spezifische Férdermalinahmen, wie die
wochentliche Bewegungsstunde in der Turnhalle, speziell abgestimmte Kreativangebote,
Bilderbticher etc., an.

Uns ist es besonders wichtig, dass die U3 Kinder in der ersten Kindergartenphase einen
intensiven Kontakt zu der gleichen, ihnen vertrauten Person haben, so betreut sie zum
Beispiel wahrend des Mittagessens oder des Schlafens die gleiche Bezugsperson. Dieses
Ritual gibt ihnen Sicherheit und sie fiihlen sich angekommen und wohl. Da wir offen arbeiten
ist es naturlich auch den U3 Kindern mdoglich und gewollt, sich in den weiteren Rdumen
aufzuhalten, dort Freundschaften zu kniipfen und Kontakt zu den anderen Mitarbeiterinnen zu
bekommen.

9.3. Spiel — und Bildungsangebote und Entwicklungsbegleitung fur die U3 Kinder

Wie bereits erwéhnt, findet neben der Integration in die Gesamtgruppe naturlich auch eine
spezielle und sehr intensive Forderung der U3 Kinder statt. So ist neben dem auf sie
abgestimmten Raumkonzept, welches die Sinneserfahrung der Kinder anregen soll und ihnen
sowohl die Mdglichkeit bietet, zu lernen sich auf dem Teppich krabbelnd, sitzend oder
liegend oder sich an einem Tisch sitzend zu beschaftigen. Zudem verfugen die Gruppen Uber
motivierendes und ansprechend gestaltetes Spielmaterial in groBen Grolzen, wie Holzperlen,
Duplosteine, Biicher aus Hartpappe, Holzpuzzle und natirlich Spielmaterial aus dem Bereich
des Rollenspieles, die die Phantasie der Kinder anregen. Mit dem Raumangebot wollen wir
den Kindern die Mdglichkeit zur Weiterentwicklung bieten, ihre nattirliche Neugierde fordern
und ihrem hohen Bewegungsdrang nachkommen. Es ist von groRer Bedeutung, dass die
Entwicklung, die die Kinder vollziehen, in den sog. Bildungsdokumentationen regelmaRig
festgehalten wird.

Diese Dokumentation nutzen wir als Basis flr Elterngesprache und entwickeln daraus neue
Ziele fur Ihr Kind, ob es eine spezielle Forderung ist oder die Unterstiitzung bereits
vorhandener Starken und Besonderheiten. Der regelméBige Austausch mit den Eltern ist ein
grundlegender Aspekt, die Kinder zu verstehen und der Austausch, auch gerne in kurzen Tur-
und-Angel-Gesprachen, ist fur beide Seiten von grofRer Bedeutung.

In unserem offenen Konzept haben wir den groRen Vorteil, dass sich in jedem Bereich ein
Karteikasten befindet, in dem jedes Kind namentlich aufgefuhrt ist. Sollte die dort anwesende
Erzieherin eine besondere Beobachtung tber ein Kind tétigen, fixiert sie dies schriftlich.
Somit haben wesentlich mehr padagogische Mitarbeiterinnen ihr Auge auf alle Kinder.

Bei unserer t&glichen Arbeit achten wir besonders auf die Foérderung der Sprache zur
Entwicklung der Kinder. So sprechen wir in allen Situationen mit ihnen, ob beim Frihstiick,
Wickeln oder in verschiedenen Alltagsmomenten. Wir benutzen viele Bilderbilcher zur
Vermittlung der Sprache und Erweiterung des Wortschatzes und stehen standig in
kommunikativem Kontakt zu den Kindern. In einem Morgen- oder Abschlusskreis singen wir
regelmaRig Lieder, fuhren Fingerspiele durch oder machen einen themenbezogenen
Gespréchskreis an dem natdrlich auch unsere Kleinen flr kurze Zeit teilnehmen. Dort lernen
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sie zuzuhdren und aufmerksam anderen Kindern gegeniiber zu sein. Sprache findet alltaglich
statt und ist fur die Entwicklung der Kinder von grof3er Bedeutung.

Die Entwicklung der Sprache wird durch den sog. Sprachbaum nochmals deutlich gemacht.
Die Lebensumwelt, Kultur und Gesellschaft ist der Boden der Sprachentwicklung. Die
Wurzeln benennen die Grundvoraussetzungen, um Sprache zu lernen. Die Entwicklung von
Sprachverstdndnis und Sprechfreude ist der Grundstamm, aus dem alle weiteren
Sprachentwicklungen hervorgehen und wachsen. Um diese Entwicklung und das Wachstum
Zu unterstltzen, benotigen die Kinder den ,, Kommunikationsregen und die Sonnenstrahlen,
die fur die Atmosphare der Wérme, Liebe und Akzeptanz stehen.

9.4. Ruhe- und Riuckzugmaoglichkeiten

In unseren Gruppenraumen und natdrlich im Nestchen befindet sich eine mit Kuschelkissen
ausgestattete Rickzugmdglichkeit unter unserer Empore. Die Kinder genielen es, sich im
Trubel des Alltags dort eine Hohle zu bauen oder sich auszuruhen und die anderen Kinder
von dort aus zu beobachten. Zudem verfligt jede Gruppe Uber einen separaten Schlafraum, in
dem jedes Kind seinen eigenen Schlafplatz hat. Dieser Raum ist von dem Gruppenraum aus
durch eine verschlielbare Tire begehbar und bietet den Schlafkindern dadurch ausreichend
Ruhe. Da jedes Kind seinen eigenen Schlafrhythmus hat, kommen wir diesem Bedirfnis
naturlich individuell nach.
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9.5. Sicherheitsmalinahmen

Unsere Gruppenrdume verfiigen (ber eine Empore, auf der sich das Spiel- und
Konstruktionsmaterial fur die alteren Kinder befindet. Sie haben dort die Mdglichkeit, sich
einmal von den U3 Kindern abzugrenzen und kénnen mit Materialen spielen, die fir die
kleinen Kinder zu geféhrlich waren, da sie diese verschlucken kénnten (z.B. Legosteine). Die
Treppe nach oben ist durch ein Sicherheitsgitter abgeriegelt. Die im Gruppenraum
befindlichen Spielmaterialien sind alle U3 geeignet, d.h. sowohl von ihrer GroRe her nicht
verschluckbar als auch vom Material her vertraglich, wenn sie in den Mund genommen
werden. In regelmaRigen Abstanden reinigen und desinfizieren wir natirlich das
Spielmaterial. Kreativmaterialien, deren Nutzung nur unter Aufsicht eines Erwachsenen
maoglich ist (Prickelnadeln, Scheren etc) stehen in nicht greifbarer Hohe fir die Kinder.
Sowohl das Spielen in der Turnhalle als auch auf dem AufRengelénde findet nur unter Aufsicht
des padagogischen Personals statt, oder mit einem sog. Fiihrerschein, dessen Einverstandnis
die Erziehungsberechtigten gegeben haben fiir die Kinder, die eine sozial-emotionale Reife
aufweisen, dort ohne Aufsicht zu spielen.

10. Ausblick

So wie wir uns standig weiterbilden und nie auslernen, so wird auch unsere Konzeption
regelméBig, mindestens einmal jahrlich, aktualisiert. Wir versuchen, lhnen einen guten
Einblick in unsere Arbeit, die sich im standigen Wandel der Zeit befindet, zu gewahrleisten
und sehen diese Konzeption als Grundlage unserer padagogischen Arbeit. Alle Mitarbeiter
und Praktikanten/innen verpflichten sich, nach dieser Konzeption zu arbeiten.

11. Rechtliche Absicherung

Die vorliegende Konzeption des Modells Julicher Kinderbetreuung SpatzenNest e.V.,
Kreuzstrasse 1, 52428 Julich-Mersch wurde von dem Trager zur Kenntnis genommen und
genehmigt.

Die vorliegende Konzeption wurd den Elternvertretern des Modells Jilicher Kinderbetreuung
SpatzenNest e.V. vorgelegt.

Die vorliegende Konzeption des Modells Julicher Kinderbetreuung SpatzenNest e.V. wurde
von den Mitarbeitern erarbeitet und als verbindlich fir die Arbeit anerkannt.
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12. Schlusswort

Sind so kleine Hande
Sind so kleine Hdnde winzige Finger dran. Darf man nie drauf schlagen, die zerbrechen dann.
Sind so kleine FiiBe mit so kleinen Zehn. Darf man nie drauf treten, kénn' sie sonst nicht gehn.
Sind so kleine Ohren scharf und ihr erlaubt. Darf man nie zerbriillen, werden davon taub.

Sind so schone Miinder sprechen alles aus. Darf man nie verbieten, kommt sonst nichts mehr
raus.

Sind so klare Augen die noch alles sehen. Darf man nie verbinden kénn' sie nicht verstehen.
Sind so kleine Seelen offen und ganz frei. Darf man niemals qudlen, gehn kaputt dabei.

Ist so'n kleines Riickgrat sieht man fast noch nicht. Darf man niemals beugen, weil es sonst
zerbricht.

Gerade klare Menschen war'n ein schones Ziel. Leute ohne Riickgrat haben wir schon zuviel

- Bettina Wegener -

Uberarbeitung der Konzeption im September 2014

SpatzenNest e.V. ist als gemeinnitzig anerkannt, VR 20562 Amtsgericht Diiren
Vertretungsberechtigt §26 BGB: 1. Vorsitzende Katja Bertrams; 2. Vorsitzender Achim Holzweiler,
1. Geschéftsfuihrerin Silke Schunk, 2. Geschéftsfihrerin Sandra Hildebrand, Schriftfihrerin Judith Franz
Mitglied des Paritatischen Wohlfahrtsverbandes
KreuzstraRe 1, 52428 Jilich, Tel. / Fax 02461-56821, spatzen.nest@t-online.de
Spendenkonto : Sparkasse Diiren, IBAN: DE41 3955 0110 0000 067660, BIC: SDUEDE33XXX
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